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Information sur I’emploi
Nom de I’emploi (Titre de fonction) Planifier 'immigration : enjeux démographiques

Numéro de cours Section du cours

Nombre total d’heures prévu 100

Taux de salaires applicables
1% cycle 21.48 2°cycle 27.81 3°cycle 30.66

Conditions d’exercice et horaire (si connu)
Trimestre

O Ete

[E] Automne

|:| Hiver

Description de I’emploi

Dans le cadre d’'un projet interdisciplinaire mené par des chercheureuses de I'Université de Montréal et de
I'Université Concordia, I'auxiliaire de recherche contribuera a I'analyse des liens entre la planification de
I'immigration par les Etats et les dynamiques démographiques.

Criteres de sélection et procédure de mise en candidature

Piéces requises : Curriculum vitae et lettre d'intention

Etudiant-e au doctorat, bilingue frangais-anglais, avec de solides compétences en recherche et en rédaction
acadéemique et de rapports. Pour postuler, veuillez soumettre un CV et une courte lettre d’intérét.

Identification du service et du directeur ou du gestionnaire de fonds de recherche
Faculté ou service FAS Responsable Ana P. Canedo

Département Département de démographie

Nom de I'’emploi (Titre de fonction)

Commentaires

La contribution attendue consiste a apporter une perspective démographique au projet en examinant
comment les politiques et mécanismes de planification de 'immigration influencent directement la
composition des populations, en déterminant non seulement le nombre de personnes admises, mais
également les caractéristiques des personnes sélectionnées. Expérience ou intérét pour les questions
d'immigration et de démographie souhaité.
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